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CornacoBaHo Paccmotpeno Ha VY TBEpKIECHO
YIIPABJISIIOIIAM COBETOM 3acelaHuy [eAarorniecKoro: JHupexrop MBOY COII
npoToxoi ot 23.04.2015 Ne 2 CUBCTH PSSt euyiika
Tporokon or 20.03,2015 Ne 7. ///(_~M.A Jlurbkosa
sy O Tpmxas Ne 54 ot 22.05.2015
: o BHEHKA
NOJOXEHUE

0 NopsAKe KOONTAIHUHN YICHOB YIIPABJIAIOLIEr0 COBETA

1. O01ue MoJI0KEeHUs

1.1. Koomnranus, T. €. BBeJIeHHE B COCTaB YIPABJISIOLIEI0 COBETA (manee «CoBeT»)
MBOY «COIII ¢.B.Yeuyiika» (nanee — «Y4pex/eHrE») HOBBIX WIEHOB Oe3 IPOBEICHHS
BBEIOOPOB, OCYIECTBIISIETCS AeHcTByromUM COBETOM IyTeM NPUHSTHSL [IOCTAHOBJICHU.
[TocTaHOBNEHHE O KOOITALNHI AefiCTBUTENBHO B TedeHHe cpoKa paboTel CoBeta,
IPUHSBLIETO IIOCTAHOBJICHUE.

1.2. O nposenenun koonrtanuy CoseT u3BenaeT JOCTYIIHBIMHU eMy criocobamu Harboee
IMUPOKKI KPYT JIKI] X OPTaHU3ALKH, TPeyCMOTPEHHBIX ITyHKTOM 3.9. ITomoxeHust 00
YIIPaBJISIOIIEM COBETEe MyHHUIMNATBHOTO 00111e00pa30BaTeNbHOr0 yHPEKACHU, HE MEHEE
yeM 3a JIBe HeJIeNU 10 3aceJaHus, Ha KOTOPOM OyIeT IMPOBOJUTCSA KOOIITAIIMSL.

1.3. KauguaaTypsl Ha BKIIOUeHHE B wieHbl CoBeTa MyTeM KOOTITAllMH Ipe/UIaraloTest:

- yienamu CoBeTa;

- POIHUTENAMHE (38KOHHBIMHE IPEICTABUTEIIIMH) O0YJArOIIMXCS;

- 00Y4AIOIMMHKCS Ha yPOBHE CPeIHEr0 00IIero 00pa3oBaHus;

- pabOTHUKAMHU TaHHOTO 001IE00pa30BaTeIBHOTO YUPEKACHUS;

- 3aUHTEPECOBAHHBIMY FOPUIMUECKIMY JIMIIAMH, B T.4. TOCYaPCTBEHHBIMU U
MyHHMIUTIATEHBIMI OPraHaMu, BKIFO4asi OpraHsl yIPaBIeHHUS 00pa3oBaHUEM.

B KxadecTBe KaHIMIATOB I KoonTamuu B COBeT MOTYT ObITh MPEATOXKESHBI JIMIA U
TIpe/ICTAaBUTENH OpraHK3allHil, IpeTycMOTpeHHbIe TIonoxKeHneM 00 yTpaBIIsOILEM
coBeTe 0011e00Pa30BaTENIBHOIO YUPEKICHHS.

JlomycKaeTcsi CaMOBBIIBHKEHHE KaHIUIAaTOB, HA3HAYaE€MBbIX B 1JICHBI Cosera mmyTeM
KOOTITAI1H.

Bce IpeToKeHHs BHOCATCS B IIICEMEHHO# dopme (B popme michma ¢ 000CHOBaHUEM
IpeIOKeHHs, B GOpMe 3aliCH B IPOTOKOJIe 3aceanus CoBeTa Uil JIMIHOro 3asIBIICHHUS).
B Bcex ciryuasx TpebyeTcs IpeiBapUTebHOe COITIACHE KaHMIaTa Ha BKIIOMEHHE €ro B
coctaB CoBeTa IocpeICTBOM IIPOLELyPhI KOOI TAllMH, BEIDAXKECHHOS B IMCBEMEHHON QopMme.




1.4. Не могут быть кооптированы в качестве членов Совета лица, которым педагогическая деятельность запрещена по медицинским показаниям, лица, лишенные родительских прав, лица, которым судебным решением запрещено заниматься педагогической и иной деятельностью, связанной с работой с детьми; лица, признанные по суду недееспособными; лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость за преступления, предусмотренные Уголовным кодексом Российской Федерации или Уголовным кодексом РСФСР. Также не могут кооптироваться членами Совета работники вышестоящего органа управления образованием по отношению к данному общеобразовательному учреждению, за исключением случаев назначения представителя учредителя и избрания лиц, из числа работников иных органов местного самоуправления.

1.5. Кандидатуры лиц, предложенных для включения путем кооптации в члены Совета органами управления образованием, рассматриваются Советом в первоочередном порядке.

1.6. Количество кооптированных членов Совета не должно превышать одной четвертой части от списочного состава Совета.

2. Порядок кооптации в члены Совета
2.1. Кооптация в члены Совета производится только на заседании Совета при кворуме не менее трех четвертых списочного состава избранных и назначенных членов Совета. Голосование проводится тайно по списку (спискам) кандидатов, составленному в алфавитном порядке.

2.2. При наличии кандидатов, рекомендованных органом управления образованием (в т.ч. главой администрации), составляется их отдельный список (первый список), по которому голосование членов Совета проводится в первую очередь. Кандидаты, рекомендованные учредителем, считаются кооптированными при условии, если за них подано абсолютное (более половины присутствующих на заседании Совета) большинство голосов.

При наличии кандидатов, представленных иными лицами, организациями либо в порядке самовыдвижения, составляется второй список.

Оба списка предоставляются избранным и назначенным членам Совета для ознакомления до начала голосования. К предоставляемым для ознакомления спискам должны быть приложены заявления, меморандумы, и любые иные письменные пояснения кандидатов о своих взглядах на развитие образования и образовательного учреждения, намерениях, обещаниях и т. п., а также краткая информация о личности кандидатов, но не более, чем в пределах согласованной с ними информации о предоставляемых персональных данных.

В случае, когда по итогам голосования по первому списку все кандидаты списка кооптируются в состав Совета и в Совете не остается вакантных мест для кооптированных членов, голосование по второму списку не производится.

2.3. Кандидаты по второму списку (предложенные другими лицами либо выдвинувшие свои кандидатуры в порядке самовыдвижения) могут быть кооптированы в Совет при соблюдении следующих условий:

- если после кооптации Советом кандидатов по первому списку остаются вакантные места в Совете (пункт 2.2 настоящего Положения);

- если после голосования членов Совета кандидаты, предложенные учредителем, не набрали абсолютного большинства голосов (пункт 2.2 настоящего Положения).

2.4. Сведения о всех кандидатах вносятся в протокол заседания Совета с приложением согласия кандидата кооптироваться в члены Совета данного общеобразовательного учреждения, выраженного в письменной форме, а от юридических лиц, - с приложением уполномочивающих документов (доверенностей) от организации.

2.5. Протокол об итогах голосования приобщается к протоколу о заседании Совета. Протоколы направляются в соответствующий орган управления образованием для издания приказа о введении в состав Совета Учреждения кооптированных членов, объявления Совета утвержденным в полном составе и регистрации Совета путем внесения в реестр.

2.6. Подготовка и проведение кооптации членов Совета производится не позднее двух месяцев со дня утверждения состава избранных и назначенных членов Совета Учредителем.

Обязанность проведения кооптации возлагается на Председателя Совета.

2.7. Замещение выбывших кооптированных членов Совета производится по правилам, установленным настоящим Положением.

